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Wettbewerbsausschreibung

Die Stiftung ,,Hans Messerschmied OBPB*
schreibt einen 6ffentlichen Wettbewerb nach
Priifungen fiir die Besetzung der folgenden
Stellen als

Pflegehelfer/in,

Berufsbild Nr. 20, 4. Funktionsebene, auf
unbestimmte Zeit aus:

2 Stellen in Vollzeitbeschiftigung

5 Stellen in Teilzeitbeschiftigung zu 75%

Einreichtermin: 18.11.2016 — 12 Uhr

Die Stellen sind der deutschen Sprachgruppe
vorbehalten.

Die Verwaltung gewéhrleistet die Gleichstel-
lung von Mann und Frau bei der Aufnahme in
den Dienst gemé&B GvD vom 11.04.2006, Nr.
198 und am Arbeitsplatz sowie die Anwendung
der vom Gesetz vom 30.06.2003, Nr. 196 in
geltender Fassung vorgesehenen einschligigen
Bestimmungen beziiglich des Datenschutzes.

Im Sinne des Art. 1014, Absatz 3 und 4 und Art.

678, Absatz 9 des GvD Nr. 66/2010 wird mit
gegenstindlichem Wettbewerb ein Bruchteil der
den freiwilligwehrdienstleistenden der
Streitméchte vorbehaltenen Stellen bestimmt,
welcher mit anderen bereits bestehenden oder in
kiinftigen Aufnahmeverfahren entstehenden
Bruchteilen kumuliert wird.

Der Wettbewerb wird unter Beriicksichtigung
der Begiinstigungen ausgeschrieben, welche das
Gesetz vom 12.03.1999, Nr. 68 fiir die
geschiitzte Kategorie vorsieht.

Zum ausgeschriebenen Wettbewerb werden,
unabhingig vom Vorbehalt der
ausgeschriebenen Stellen an die entsprechende
Sprachgruppe, die Bewerber/innen aller drei
Sprachgruppen zugelassen, wenn sie die
erforderlichen Voraussetzungen besitzen.

REsipiaza pin ASziang
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Bando di concorso pubblico

I.a Fondazione ,,Hans Messerschmied APSP*
indice un concorso per esami per il conferi-
mento dei seguenti posti a tempo indeterminato
di

Operatore/operatrice socio-sanitario/a
profilo prof. n. 20 — 4* qualifica funzionale:

2 posti a tempo pieno
2 posti a tempo parziale al 75%

Termine di consegna: 18.11.2016 — orel2

[ posti sono riservati al gruppo linguistico
tedesco.

L’amministrazione garantisce parita e pari
opportunita tra uomini e donne per I’accesso al
lavoro e sul posto di lavoro di cui al
D.Lgs.11.04.2006, n. 198 nonché I’applicazione
delle disposizioni in materia di tutela dei dati
previste dalla legge 30.06.2003, n. 196 e
successive modifiche.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4 e dell’art.
678, comma 9 del d.Igs n. 66/2010, con il
presente concorso si determina una frazione di
riserva di posto a favore dei volontari delle
Forze Armate che verra cumulata ad altre
frazioni gia verificatosi o che si dovessero
verificare nei prossimi provvedimenti di
assunzione.

I1 presente concorso viene indetto tenendo conto
dei benefici previsti dalla legge 12.03.1999, n.
68 a favore della categoria protetta.

Al concorso indetto vengono ammessi i
candidati di tutti i tre 1 gruppi linguistici in
possesso dei requisiti necessari,
indipendentemente dalla riserva del posto
indetto al relativo gruppo linguistico.




1. VORBEHALTE

Die der deutschen Sprachgruppe vorbehaltene
Stelle, die in Ermangelung der fur die
Aufnahme geeigneten Kandidaten oder
Bewerbern unbesetzt bleibt, kann geeigneten
Bewerber/Bewerberin einer anderen
Sprachgruppe zugewiesen werden, wenn der
ethnische Proporz gemilB den geltenden
Bestimmungen insgesamt eingehalten wird.

2. BESOLDUNG

Fiir diese Stelle ist folgende monatliche

Besoldung vorgesehen:

a. Anfangsgrundgehalt der 4. Funktionsebene
im Ausmaf} von € 858,31.- sowie 13.
Monatsgehalt im Ausmaf} gemil geltendem
bereichsiibergreifendem Kollektivvertrag;

b. 3 Zweijahresklassen von je 6 % in der
unteren Besoldungsstufe und zweijahrliche
Gehaltsvorriickungen von 3 % in der oberen
Besoldungsstufe, vorbehaltlich der jeweils
positiven Bewertung;

c. Sondererginzungszulage der 4.
Funktionsebene gemif geltendem
bereichsiibergreifendem Kollektivvertrag;

d. Familienlastenausgleich im gesetzlichen
Ausmal, sofern die vom Gesetz bestimmten
Voraussetzungen vorhanden sind.

Die wirtschaftliche Behandlung unterliegt den

vom Gesetz vorgesehenen Abziigen.

3. ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Die Bewerber miissen im Besitz der folgenden
Voraussetzungen sein, ansonsten werden sie
zum Wettbewerb nicht zugelassen.

1. Studientitel
»  Abschluss der Mittelschule oder der
Grundschule sowie zusiétzlich Diplom
eines Pflegehelfers
« Zweisprachigkeitsnachweis “D”,

2. Zugehdrigkeit oder Zuordnung zu einer der
drei Sprachgruppen laut Art. 18 des D.P.R.
Nr. 752 vom 26.07.1976 in geltender
Fassung.

3. [Italienische Staatsbiirgerschaft oder
Staatsbiirgerschaft eines anderen EU-Staates
sowie ein Familienangehoriger von EU-Biir-

1. RISERVE

Il posto riservato al gruppo linguistico tedesco,
rimasto vacante per mancanza di candidati o
concorrenti idonei all’assunzione, pud essere
assegnato ad un/una aspirante idoneo/idonea di
un altro gruppo linguistico, sempreché sia
complessivamente rispettata la proporzionale
etnica, calcolata in base alle vigenti
disposizioni.

2. RETRIBUZIONE

Al posto & annesso il seguente stipendio mensile

lordo iniziale:

a. Stipendio iniziale della 4° qualifica
corrispondente a € 858,31.- nonché
tredicesima mensilita ai sensi del contratto
collettivo intercompartimentale vigente;

b. 3 classi biennali del 6% nel livello
retributivo inferiore e scatti biennali del 3%
nel livello retributivo superiore, salvo la
rispettiva valutazione positiva;

¢. Indennita integrativa speciale della 4°
qualifica funzionale a1 sensi del contratto
collettivo intercompartimentale vigente;

d. Assegni per il nucleo familiare nella misura
di legge, purché siano dati i presupposti
fissati dalle vigenti disposizioni di legge,

11 trattamento economico & soggetto alle ritenute

di legge.

3. REQUISITI D’ACCESSO

I candidati devono essere in possesso, a pena di
esclusione dal concorso, dei seguenti requisiti:

1. Titolo di studio
* diploma di scuola media inferiore o
licenza di scuola elementare nonché
diploma di operatore sicio-sanitario
+ attestato di conoscenza delle due lingue
“D~,

2. Appartenenza o aggregazione ad uno dei tre
gruppi linguistici prevista dall’art. 18 del
DPR 26.07.1976 n. 752 e successive
modifiche ed integrazioni,

Cittadinanza italiana o di un altro stato
membro dell’Unione Europea o di essere
familiare di cittadini dell’unione europea,

el




gern zu sein, auch wenn Angehdriger eines
Drittstaates, sofern dieser die Aufenthalts-
karte oder das Recht auf Daueraufenthalt
besitzt oder ein Drittstaatsangehdriger zu
sein, der die Rechtsstellung cines langfristig
Aufenthaltsberechtigten in der EU besitzt
oder mit Fliichtlingsstatus bzw. mit
zuerkanntem Subsididren Schutz.

4. Korperliche Eignung.
5. Alter nicht unter 18 Jahre.

Diejenigen, die vom aktiven Wahlrecht
ausgeschlossen sind, sowie diejenigen, die aus
dem Dienst bei einer 6ffentlichen Verwaltung
entlassen wurden oder die aufgrund geltender
Gesetze einen Unvereinbarkeitsgrund fiir die
Bekleidung einer ffentlichen Stelle aufweisen,
kénnen nicht in den Dienst aufgenommen
werden.

Die oben genannten Voraussetzungen miissen
innerhalb des Einreichiermins des Gesuches
gegeben sein,

4. ZULASSUNGSGESUCH

Das auf stempelfreiem Papier und auf den von
der Verwaltung zur Verfligung gestellten
Vordrucken abgefasste Zulassungsgesuch zum
offentlichen Wettbewerb muss an die Stiftung
,,Hans Messerschmied OBPB*, In der Au 4,
39038 Innichen adressiert,

innerhalb 12 Uhr vom 18.11.2016
abgegeben werden. Das Eingangsdatum des
Zulassungsgesuches wird durch die angebrachte
Protokollierung festgelegt. Das Absenddatum
des Poststempels hat KEINE Giiltigkeit.

Das Zulassungsgesuch oder Unterlagen, die
wegen Fehlleitung der Post, durch Verschulden
Dritter oder aus Griinden héherer Gewalt oder
des Zufalls nach Ablauf der festgesetzten Frist
cintreffen, werden nicht beriicksichtigt und
der/die Bewerber/in werden vom offentlichen
Wettbewerb ausgeschlossen.

Das Gesuch muss nach dem dieser
Ausschreibung beiliegenden Muster abgefasst
werden, und alle von den geltenden
Bestimmungen vorgeschriebenen Angaben
enthalten.

anche se cittadino di stati terzi, che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto
di soggiorno permanente oppure di essere
cittadino di paesi terzi che siano titolari del
permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo o che siano titolari dello
status di protezione sussidiaria.

4. Idoneita fisica all’impiego.
5. FEtd non inferiore di 18 anni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo ¢
coloro che siano stati destituiti o Heenziati
dall’impiego presso una pubblica
amministrazione e coloro che si trovino in
posizioni di incompatibilita previste dalle
vigenti leggi.

I requisiti d’ammissione devono essere
posseduti eniro e non oltre la data di scadenza
del termine di presentazione della domanda.

4. DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione al concorso
pubblico, redatta su moduli in carta semplice
predisposti dall’amministrazione, ¢ indirizzata
alla Fondazione “Hans Messerschmied APSP”,
Via Prato 4, 39038 San Candido, dovra
pervenire all’ufficio protocollo

entro le ore 12 del giorno 18.11.2016.

La data di presentazione della domanda di
ammissione sard determinata dalla
protocollazione apposita. NON fa fede il timbro
postale.

La domanda di ammissione o 1 documenti
pervenuti fuori termine per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore
non ¢ presa in considerazione e il/la candidato/a
¢ escluso/a dal concorso pubblico.

La domanda di ammissione dev’essere redatta
in base al fac-simile, allegato al bando di
concorso, riportando tutte le indicazioni che,
secondo le norme vigenti, il candidato ¢ tenuto a
fornire.




4.1 ERKLARUNGEN — ANGABEN

Um zum Wettbewerb zugelassen zu werden,
konnen sich die Bewerber im Sinne der Art. 46
und 47 des D.P.R. vom 28.12.2000 Nr. 445 oder
Ersatzerkldrungen bedienen, wobei der
entsprechende Vordruck, in all seinen Teilen
auszufiillen ist.

Als Alternative dazu kénnen die Bewerber das
auf stempelfreiem Papier abgefasste Gesuch um
Zulassung einreichen. Darin miissen sie unter
eigener Verantwortung, in Kenntnis sowohl der
Bestimmungen des Art. 76 des DPR 28.12.2000
Nr. 445 und des Art. 495 des StGB bei
unwahren Angaben in Dokumenten und
unwahren Erkldrung, als auch des Verfalls der
Vergiinstigungen, die infolge emer aufgrund
einer unwahren Erkldrung genehmigten
Malnahme erlangt wurden (Art. 75 des D.P.R.
vom 28.12.2000 Nr. 445), die unten angefithrten
Erklarungen im Sinne der Art. 46 und 47 des
DPR 18.12.2000 Nr. 445 abgeben, betreffend:

a. Zu-und Vorname,

b. Geburtsdatum und —ort;

¢. den Familienstand (ledig oder verheiratet
oder anderes) und Anzahl der zu Lasten
lebenden Kinder;

d. Wohnsitz, Telefonnummer, E-Mail-Adresse
(eventuell PEC-Adresse) und
Steuernummer;

e. die italienische Staatsbiirgerschaft oder die
Staatsblirgerschaft eines Staates der
Européischen Union zu besitzen;

oder:

- Familienangehoriger eines EU-Biirgers zu
sein, im Besitz der Aufenthaltskarte oder des
Rechtes auf Daueraufenthalt (Art. 38 des
Legislativdekretes vom 30. Mérz 2001, Nr.
165, abgedndert vom Art. 7 des Gesetzes
vom 06. August 2013, Nr. 97), unter Angabe
der Staatsbiirgerschaft des
Familienangehdrigen;

oder:

- Drittstaatsangehoriger zu sein, im Besitz der
Rechtsstellung eines langfristig
Aufenthaltsberechtigten in der EG oder mit
Fliichtlingsstatus bzw. mit zuerkanntem
subsididren Schutz;

- nur fiir den EU-Biirger oder den
Familienangehdrigen eines EU-Biirgers, im
Besitz der Aufenthaltskarte oder des Rechtes
auf Dauveraufenthalt oder fiir den
Drittstaatsangehorigen, im Besitz der

4.1 DICHIARAZIONI

Per essere ammessi al concorso 1 candidati
potranno avvalersi delle dichiarazioni sostitutive
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000
n. 445, compilando in tutte le sue parti
1’apposito prestampato.

In alternativa i candidati potranno presentare
domanda di ammissione redatta in carta
semplice, nella quale dovranno effettuare sotto
la propria responsabilita, consapevoli sia di
quanto disposto dall’art. 76 del DPR 28.12.2000
n. 445 e dall’art. 495 del Codice penale per le
ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci,
sia della decadenza dai benefici conseguiti a
seguito di un provvedimento adottato in base ad
una dichiarazione rivelatasi mendace (art. 75 del
DPR 28.12.2000 n. 445), le sottoclencate
dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
28.12.2000 n. 445, concernenti:

cognome, nome;
data e luogo di nascita;

c. lo stato civile (celibe/nubile o coniugato/a o
altro) ed il numero di figli a carico;

IS

d. residenza, numero telefonico, indirizzo E-
mail (eventualmente indirizzo PEC) e codice
fiscale;

e. essere cittadino italiano o di uno Stato
membro dell’unione Europea;

oppure

- di essere familiare di cittadino di uno degli
Stati dell’unione Europea, titolare del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente (articolo 38 decreto legislativo
30.03.2001, n. 165 cosi come modificato
dall’art. 7 della legge 6 agosto 2013, n. 97),
indicando la cittadinanza del familiare;

oppure:

- di essere cittadino di Paesi terzi, titolare del
permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo ovvero dello status di
protezione sussidiaria,

- solamente per il cittadino di uno degli Stati
membri dell’Unione Europea ovvero del
familiare di cittadino di uno degli Stati
dell’Unione Europea, titolare del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno




Rechtsstellung eines langfristig
Aufenthaltsberechtigten in der EG oder mit
Fliichtlingsstatus bzw. mit zuerkanntem
subsididren Schutz (Art. 38 des
Legislativdekretes vom 30. Marz 2001, Nr.
165, abgeédndert vom Art. 7 des Gesetzes
vom 06. August 2013, Nr. 97);

die zivilen und politischen Rechte auch im
Zugehorigkeits- oder Herkunftsstaat zu
besitzen oder aus welchen Griinden nicht zu
besitzen;

Anrecht auf das aktive politische Wahlrecht
zu haben und die Gemeinde, in welcher der/
die Bewerber/in in den Wahllisten eingetra-
gen ist bzw. die Griinde fiir die Nichteintra-
gung oder Streichung aus ebendiesen Listen;
eventuelle strafrechtliche Verurteilungen;
von keiner 6ffentlichen Verwaltung
abgesetzt oder des Dienstes enthoben oder
vom Dienst entlassen worden zu sein;

die eventuelle Zugehérigkeit zu den
geschiitzten Kategorien der Personen mit
Behinderung laut Gesetz Nr. 68 vom
12.03.1999, mit Angabe des Prozentsatzes
der Invaliditdt und mit Angabe der Ein-
schreibung im Arbeitsvermittlungs-ver-
zeichnis im Sinne von Art. 8 des Gesetzes
Nr. 68 vom 12.03.1999;

nur fiir ménnliche Bewerber: die Stellung
hinsichtlich der Wehrdienstpflicht, wobei
der Zeitraum des effektiv geleisteten Wehr-
dienstes, der Wiedereinberufung zum Wehr-
dienst, des Zivildienstes oder des Militér-
ersatzdienstes, usw. mit der entsprechenden
Funktion oder bekleidetem Dienstrang anzu-
geben ist, zwecks Bewertung des besagten
Zeitraumes als effektive Arbeitstétigkeit in
jeder Hinsicht;

. Anspruchsberechtigter des Militérs im Sinne
des GVD Nr. 66/2010 zu sein.

im Besitz des Studientitels fiir die
Stellenbewerbung zu sein mit Angabe der
Schulen bzw. Anstalten, wo dieses Zeugnis
erlangt worden ist, des Jahres der
Ausstellung, der Anzahl der besuchten und
absolvierten Schuljahre, der erhaltenen Note
bzw. Bewertung,

. den Besitz der Urkunde betreffend die
Kenntnis der italienischen und der deutschen
Sprache ,,B* gemiB Art. 4 des D.P.R. 752
vom 26.07.1976 oder einer Bescheinigung
im Sinne des Legislativdekretes Nr. 86 vom
14. Mai 2010 (entsprechende Dokumenta-
tion beilegen);

die Sprache (italienisch oder deutsch), in

1.

permanente oppure per il cittadino di Paesi
terzi, titolare del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo ovvero
dello status di protezione sussidiaria (art. 38
decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 cosi
come modificato dall’art. 7 della legge 6
agosto 2013, n. 97);

di godere dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza
ovvero di non goderne indicandone i motivi;

f) di aver diritto all’elettorato politico attivo
ed il Comune ove il/la candidato/a &
iscritto/a nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate;

di non essere stato mai destituito o
dispensato oppure decaduto dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;
|’eventuale appartenenza alle categorie di
persone disabili della Legge 12.03.1999 n.
68, con indicazione della percentuale di
invalidita, specificando I’iscrizione alle liste
di collocamento obbligatorio di cui all’art. 8
della Legge 12.03.1999 n. 68;

solo per i candidati di sesso maschile: la
posizione nei riguardi degli obblighi
militari, indicando I’eventuale periodo
prestato di effettivo servizio militare di leva,
di richiamo alle armi, di servizio civile o
servizio sostitutivo del servizio di leva, ecc.,
con relativa qualifica grado rivestito ai fini
della valutazione del/i periodo/i medesimo/i
come servizio lavorativo a tutti gli effetti;

di essere avente diritto del militare ai sensi
del D.Lgs. n. 66/2010.

il possesso del titolo di studio richiesto per
la candidatura al posto, specificando
I’istituto presso il quale ¢ stato conseguito,
’anno di conseguimento, il numero degli
anni scolastici frequentati e superati, il voto
o giudizio riportato.

il possesso dell’attestato relativo alla
conoscenza delle lingue italiana e tedesca
grado “B” previsto dall’art. 4 del D.P.R.
26.07.1976 n. 752 ovvero un attestato
secondo il decreto legislativo 14 maggio
2010, n. 86 (allegare la relativa
documentazione);

la lingua (italiana o tedesca) nella quale




welcher er/sie die Priifungen ablegen will,
laut Art. 20 des D.P.R. 752 vom 26.07.1976;

o. die Pflicht zur vorbehaltslosen Annahme der
Bedingungen, die in der zum Zeitpunkt der
Emennung geltenden, und in den kiinfiigen
Dienstordnungen fiir das Personal der
Stiftung ,,Hans Messerschmied OBPB*
enthalten sind.

Das Gesuch muss weiters beinhalten:

Die Angabe der genauen Adresse, an die alle
den Wettbewerb betreffenden Mitteilungen
gerichtet werden kdnnen, wobei zu beachten ist,
dass alle Anderungen der Adresse bis zur
Beendigung des Wettbewerbes der Stiftung
,,Hans Messerschmied OBPB“ mitgeteilt
werden miissen.

Die Stiftung ,,Hans Messerschmied OBPB*
haftet in keiner Weise fiir falsche,
unvollsténdige oder nicht zutreffende
Anschriften zum Zeitpunkt der Mitteilung.

4.2 BEIZULEGENDE DOKUMENTE

Die Quittung betreffend die Einzahlung der
Wettbewerbsgebilihr von 10,33 Euro (Schatzamt
der Stiftung ,,Hans Messerschmied OBPB*“ -
Sparkasse —

IBAN: IT 61 S 06045 11619 000000002728)
Die Wettbewerbsgebiihr wird auf keinen Fall
rlickerstattet.

Fotokopie Personalausweis falls das Ansuchen
der Post, von einer dritten Person oder mittels
PEC iibermittelt wird.

Das Zulassungsgesuch muss von den Bewerbern
unterzeichnet werden, ansonsten werden sie
vom Wettbewerb ausgeschossen.

Die Unterzeichnung des Teilnahmegesuches
zum Wettbewerb, mit den darin enthaltenen
Ersatzerklarungen im Sinne des Art. 46 und 47
des D.P.R. vom 28.12.2000, Nr. 445 unterliegt
nicht der Beglaubigung. Das Gesuch muss in
Anwesenheit eines Beamten unterzeichnet
werden, der dafiir zustindig ist, dieses in
Empfang zu nehmen oder das Teilnahmegesuch
wird samt einer ebenfalls nicht beglaubigten
Fotokopie eines giiltigen Personalausweises des
Bewerbers/der Bewerberin eingereicht.

intende sostenere le prove d’esame ai sensi
dell’art. 20 del D.P.R. 26.07.1976, n. 752;
0. I'impegno ad accettare senza alcuna riserva
le condizioni previste dall’ordinamento del
personale della Fondazione “Hans
Messerschmied APSP”, in vigore al
momento della nomina e quelli futuri.

La domanda dovra inoltre contenere;
L’indicazione del preciso recapito al quale
potranno essere fatte le comunicazioni relative
al concorso, tenendo presente che dovranno
essere rese note alla Fondazione “Hans
Messerschmied APSP™ le variazioni che si
dovessero verificare fino al termine della
procedura concorsuale.

La Fondazione “Hans Messerschmied APSP”
non si assume alcun tipo di responsabilita per
recapiti indicati in modo errato, incompleto o
non piu corrispondente alla situazione esistente
al momento della comunicazione.

4.2 DOCUMENTI DA ALLEGARE

La quietanza del versamento della tassa di
concorso di Euro 10,33 (tesoreria della
Fondazione “Hans Messerschmied APSP —
Cassa di Risparmio —

IBAN: IT 61 S 06045 11619 000000002728)
In nessun caso la tassa di concorso verra
restituita.

Fotocopia della carta d*identita se la domanda
viene inviata per posta, tramite terza persona o
tramite posta certificata (PEC).

I candidati dovranno apporre la firma, a pena di
esclusione, in calce alla domanda di
aminissione.

La sottoscrizione della domanda di ammissione
al concorso, contenente le dichiarazioni
sostitutive rese nella domanda, soggiace alle
disposizioni di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, e non ¢ quindi soggetta ad
autentica di firma. La stessa dovra essere
apposta in presenza di un dipendente addetto
oppure, allegando fotocopia altresi non
autenticata di un valido documento di identita
del/la candidato/a.




Personen mit Behinderung kdnnen im
Zulassungsgesuch je nach Behinderung (eine
entsprechende Bescheimgung ist beizulegen)
eine Verldngerung des Zeitrahmens bean{ragen
und/oder Angaben zu den im Zuge der Priifung
bendtigten Hilfsmitteln machen.

Spétestens bis zur Einreichfrist der Gesuche
miissen die Bewerber auflerdem im Sinne des
Dekrets des Présidenten der Republik Nr. 445
vom 28.12.2000 den Besitz etwaiger
Bescheinigungen und Dokumente, die bei
bestandenem Wettbewerb das Recht auf
Vorrang bzw. Vorzug bei der Ernennung
nachweisen, erkliren,

Unbeschadet der Bestimmungen fiir
Ersatzerkldrungen kénnen alle dem Gesuch
freiwillig beigelegten Dokumente und Titel in
Abschrift gleichlautend mit der Urschrift, im
Original oder beglaubigter Abschrift auf
stempelfreiem Papier eingereicht werden.

Es versteht sich, dass die Bewerber simtliche
von dieser Ausschreibung vorgeschriebene und
im Gesuch angegebene Voraussetzungen,
bereits bei Félligkeit des Termins fiir die
Einreichung des Gesuches um Zulassung zum
Wettbewerb, besitzen miissen,

Unwahre Erkldrungen haben den Ausschluss
vom Wettbewerb zur Folge, und es kommen die
Bestimmungen des Strafgesetzbuches und die
einschligigen angefithrten Sondergesetze zur
Anwendung.

5. AUSSCHLUSS VOM OFFENTLICHEN
WETTBEWERB

Vom o6ffentlichen Wettbewerb ausgeschlossen

werden Stellenbewerber/innen, die

a. bei Ablauf des Einreichtermins laut gegen-
wirtiger Wettbewerbsausschreibung, eine
oder mehrere der in Punkt 3 angefiihrten
Voraussetzungen nicht erfiillen;

b. das Teilnahmegesuch nicht fristgerecht
eingereicht haben;

¢. das Teilnahmegesuch nicht unterschrieben
haben;

d. die im Teilnahmegesuch festgestellten Mén-
gel nicht innerhalb des von der Verwaltung
festgesetzten Ausschiussterming beheben.

[l/la candidato/a disabile nella domanda di
ammissione, in relazione al suo specifico
handicap, puo richiedere eventuali tempi
aggiuntivi e/o indicare I’ausilio ritenuto
necessario per lo svolgimento delle prove
d’esame (da dimostrare con apposita
documentazione).

Entro e non oltre la data di scadenza del termine
pet la presentazione della domanda i candidati
devono inoltre documentare o dichiarare ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica del
28.12.2000, n. 445, 1l possesso di comprovati
certificati o documenti che in caso di idoneita al
concorso danno i diritto di precedenza risp. di
preferenza nella nomina.

Fatto salvo quanto previsto in materia di
dichiarazioni sostitutive, tutti 1 documenti e
titoli volontariamente allegati alla domanda
potranno essere prodotti in copia dichiarata
conforme all’originale, in originale o in copia
autenticata in carta libera,

Resta inteso che i candidati devono essere in
possesso di tutti i requisiti prescritti dal presente
bando e dichiarati nella domanda di ammissione
gia alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di ammissione.

Le dichiarazioni mendaci comportano
’esclusione dal concorso, e verranno applicate
le disposizioni del Codice penale e le leggi
speciali in materia.

5. ESCLUSIONE DAL CONCORSO
PUBBLICO

Saranno esclusi/e dal concorso pubblico i/le

candidati/ e che

a. non risultino essere in possesso di uno o pit
requisiti indicati al punto 3, alla data di
scadenza del termine stabilito nel presente
bando di concorso;

b. presentino la domanda oltre termine;

¢. non sottoscrivano regolarmente la domanda;
d. non regolarizzino la domanda entro il

termine perentorio fissato
dall’amministrazione.




6. PRUFUNGEN UND DEREN
ABWICKLUNG

Die Pritfungen des gegensténdlichen Wettbe-
werbes bestehen in einer schriftlichen und einer
miindlichen Priifung {iber:

Schriftliche Pritfung:
Die Abfassung eines Themas oder Multiple-
Choice-Test umfasst folgende Themenbereiche:
»  Aufgaben und Fachwissen im
Zusammenhang mit dem
ausgeschriebenem Berufsbild
¢ Allgemeinbildung

Miindliche Priifung:
¢ Themen aus dem Programm der
schriftlichen Priifung

*  Anforderungen an die Person des
Pflegehelfer in seiner Arbeit und als Teil
des Altersheimes

¢ Satzung der Stiftung ,,Hans
Messerschmied OBPB*

»  Rechte und Pflichten des 6ffentlichen
Bediensteten mit besonderer Bertick-
sichtigung des Verhaltenskodex der
Stiftung sowie allgemeine Bestimmun-
gen betreffend das Dienstverhéltnis bei
offentlichen Bediensteten

Die Festlegung der Reihenfolge der Priifungen
liegt im Ermessen der Priifungskommission.

Die Termine (und Orte) der Priifungen werden
jedem/jeder zugelassenen Bewerber/Bewerberin
mindestens 15 Tage vor ihrer Abhaltung
mitgeteilt.

Das negative Ergebnis in einer der Priifungen
bedingt die Nichteignung und infolgedessen den
Ausschluss vom Wettbewerb.

Die Abwesenheit bet einer der Priifungen
bedingt, unabhingig vom Grund, den
Ausschluss vom Wettbewerb.

Nur wenn es ausdriicklich von der Kommission
genehmigt wird, diirfen bei der schrifilichen
Priifung Wérterbiicher, nicht kommentierte
Gesetzestexte, u.d. verwendet werden.

Die Wettbewerbspriifungen kénnen gemél Art.
20 des D.P.R. vom 26. Juli 1976, Nr. 752, in
deutscher oder italienischer Sprache abgelegt
werden, entsprechend der Erklarung, die jeder
Bewerber im Teilnahmegesuch abzulegen hat.

6. PROVA D’ESAME E MODALITA DI
SVOLGIMENTO

I candidati ammessi all’esame dovranno
sostenere una prova scritia ed una orale vertenti
1 seguenti argomenti:

Prova scritta:
La redazione di un tema oppure un test multiple
choice comprende le seguenti materie:
* mansioni e conoscenze tecniche nel
riguardo del posto bandito

+ cultura generale
Prova orale:
¢ tematiche che riguardano il programma
della prova scritta

« prerogative della persona dell'operatore
socio-sanitario nel suo lavoro e come
parte della Residenza per Anziani

¢ Statuto della Fondazione “Hans
Messerschmied APSP”

»  Diritti e doveri dei dipendenti pubblici
con particolare riferimento al codice di
comportamento della Fondazione
nonch¢ disposizioni generali riguardanti
il rapporto di lavoro presso enti pubblici

La determinazione dell’ordine delle prove ¢ a
discrezione della commissione d’esame.

Il diario (e le localita) delle prove & comunicato
a ciascun/ciascuna candidato/candidata
ammesso/ammessa al concorso almeno 15
giorni prima della loro effettuazione.

[’esito negativo di una delle prove comporta la
non idoneita al concorso, con conseguente
esclusione dal medesimo.

L'assenza in una delle prove comporta, a
prescindere dalla ragione, l'esclusione dal
CONCOTS0.

Se espressamente ammessi dalla commissione,
durante lo svolgimento della prova scritta,
possono essere consultati dizionar, testi di
legge non commentati o simili.

Le prove d’esame possono essere sostenute ai
sensi dell’art. 20 del D.P.R. 26. Luglio 1976, n.
752 in lingua italiana o in lingua tedesca,
secondo I'indicazione da effettuarsi nella
domanda di ammissione al concorso.




Die Verwaltung der Stiftung ,,Hans Messer-
schmied OBPB* ist nicht verpflichtet den
Kandidaten Priifungsunterlagen auszuhéndigen.

Zu den einzelnen Priffungen miissen die
Bewerber mit einem giiltigen Personalausweis
erscheinen.

7. ERNENNUNG ZUM/R SIEGER/IN

Die Verwaltung genehmigt die von der
Pritfungskommission erstellte Rangordnung und
ernennt aufgrund der von dieser Ausschreibung
festgelegten Vorbehalte und entsprechend der
Gesamtanzahl der ausgeschriebenen Stellen die
in der Rangordnung aufgenommenen Bewerber
Zu Siegein.

Es finden die vom D.P.R. vom 09.05.1994, Nr.
487 in geltender Fassung vorgesehenen
Vorzugs- und Vorrangstitel Anwendung.

Die Feststellung der kérperlichen Eignung
sowie alle nachfolgenden Verwaltungsabldufe
erfolgen gemiB Personaldienstordnung.

7.1 UBERPRUFUNG DER
VORAUSSETZUNGEN

Vor Abschluss des individuellen Arbeitsvertra-
ges, mit welchem der Sieger/die Siegerin des
Wettbewerbs aufgenommen wird, stellt die
Verwaltung der Stiftung ,,Hans Messerschmied
OBPB* fest, ob derselbe/dieselbe im Besitz der
Voraussetzungen ist, wie sie im Ansuchen zum
Zulassung zum Wettbewerb erklédrt wurden oder
wie sie ausdriicklich vom Gesetz, von Verord-
nungen oder Kollektivvertrigen vorgesehen
sind.

Sollte der/dic Wettbewerbssieger/ Wettbewerbs-
siegerin eines oder mehrere angeforderte Doku-
mente ohne gerechtfertigien Grund nicht termin-
gerecht vorlegen, so teilt die Verwaltung des
Konsortium-Betriebes dem/der Wettbewerbs-
sieger/Wettbewerbssiegerin mit, den individuel-
len Arbeitsvertrag nicht abschlieflen zu kénnen.
Bei Aufnahme in Probe wird die sofortige
Beendigung des Dienstverhéltnisses festgestellt.

In gleicher Weise wird vorgegangen, wenn bei
Uberprifung der vorgeschricbenen

L’ amministrazione della Fondazione “Hans
Messerschmied APSP” non ¢ obbligata a
consegnare documenti per ’esame.

Alle prove d’esame 1 concorrenti si devono
presentare con un valido documento di
riconoscimento.

7. NOMINA DEL/DELLA
VINCITORE/TRICE

L’amministrazione approva la graduatoria di
merito dei candidati idonei formata dalla
commissione giudicatrice e nomina vineitori,
nel limite dei posti complessivamente messi a
concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria medesima, secondo le riserve
stabilite dal presente bando.

Si applicano i titoli di precedenza e preferenza
previsti dal D.P.R. 09.05.1994, n. 487 ¢
successive modifiche.

L’accertamento deli’idoneita fisica richiesta e
tutti provvedimenti amministrativi vengono
eseguiti in conformita all’ordinamento del
personale.

7.1 ACCERTAMENTO DEI REQUISITI

L’amministrazione del consorzio, prima di
procedere alla stipulazione del contratto di
lavoro individuale, ai fini dell’assunzione
del/della vincitore/vincitrice del concorso,
accerta il possesso dei sotto elencati requisiti,
dichiarati nella domanda di ammissione al
concorso o richiesti espressamente da dispo-
sizioni di legge, regolamentari o contrattuali.

L’amministrazione del consorzio comunica al/la
vincitore/vincitrice del concorso di non poter
dar luogo alla stipulazione del contratto
individuale di lavoro o se, assunto/assunta in
prova, all’immediata cessazione dal servizio,
qualora lo stesso/la stessa non produca uno o
pit dei documenti richiestigli/richiestile nei
termini stabiliti, senza giustificato motivo.

Analogamente si procede nel caso in cui, in sede
di accertamento dei requisiti prescritti, venga




Voraussetzungen das Fehlen einer oder
mehrerer Voraussetzungen festgestellt wird.

7.2 VERWENDUNG DER
RANGORDNUNG

Gemél Art. 14, Absatz 1 des D.P.Reg. vom 1.
Februar 2005, Nr. 2/L, ist die Wettbewerbsrang-
ordnung fiir den Zeitraum von drei Jahren ab
deren Genehmigung zur Besetzung der in
diesem Zeitraum eventuell frei werdenden
Planstellen giiltig:

Eventuelle weitere Aufnahmen aus der
Rangordnung erfolgen ausschlieSlich nach der
Reihenfolge der Rangordnung und unter
Beachtung der Sprachgruppenvorbehalte, wobei
diejenigen, die den Wehrdienst bei einer der
drei Streitméichte geleistet haben gleich wie die
anderen externen Bewerber betrachtet werden.

Die Rangordnung fiir die Besetzung der ausge-
schriebenen Stellen findet auch Verwendung fiir
die Besetzung von Stellen mit Teilzeitbeschifti-
gung, sofern im entsprechenden Berufsbild
solche verfiigbar sind und im Rahmen des
Vollzeitkontingentes. Sie kann auch fiir
befristete und Ersatzanstellungen verwendet
werden.

8. VERARBEITUNG DER PERSONEN-
BEZOGENEN DATEN

Im Sinne des Art. 18 des Legislativdekretes Nr,
196/2003 ist die Stiftung befreit, beim
Interessenten die Zustimmung zur Verarbeitung
der Daten, samt Verarbeitung
personenbezogener Daten gemdll Art. 26
desselben Legislativdekretes einzuholen.

9. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Verldngerung oder Wiedereréffnung der
Termine: Aus Griinden 6ffentlichen Interesses
behalt sich die Verwaltung der Stiftung das
Recht vor, die Verfalisfristen dieses Wettbewer-
bes zu verldngern oder auch den Wettbewerb zu
widerrufen oder nach Terminablauf die Fristen
neu zu eréffnen, vorausgesetzt, dass die Wettbe-
werbsarbeiten noch nicht begonnen haben.

Fiir alles, was in diesem Ausschreibungstext
nicht enthalten ist, wird auf die Bestimmungen
der geltenden Gesetze und Verordnungen
verwiesen.

accertata la mancanza di uno o piu dei
medesimi,

7.2 APPLICAZIONE DELLA
GRADUATORIA

Al sensi dell’art. 14, comma 1 del DPReg. |
febbraio 2005, n. 2/L, la graduatoria del
concorso ha validita triennale dalla data di
approvazione ai fini della copertura dei posti
che diventano eventualmente vacanti in
organico in quel periodo.

L’eventuale scorrimento della graduatoria
avviene esclusivamente secondo 1’ordine della
graduatoria stessa e nel rispetto delle riserve
linguistiche, considerando i militari delle tre
Forze armate alla pari degli altri candidati
esterni,

La graduatoria per I’occupazione dei posti
indetti verra utilizzata anche per 1’ occupazione
di posti a tempo parziale, se disponibili nel
relativo profilo professionale e nell’ambito del
contingente a tempo pieno. La graduatoria puo
essere presa in considerazione per impieghi a
tempo determinato e sostituzioni,

8. TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI

Al sensi dell’art. 18 del D.LGs n. 196/2003 la
Fondazione ¢ esentato dal richiedere il consenso
agli interessati per il trattamento dei dati,
compreso il trattamento dei dati sensibili di cui
all’art. 26 del medesimo decreto legislativo.

9. NORME FINALI

Facolta di proroga o di riapertura dei
termini: Per motivi d'interesse pubblico
I'amministrazione del consorzio si riserva la
facolta di prorogare i termini di scadenza del
presente concorso o anche di revocarlo o di
riaprire i termini dopo la chiusura, sempre che
non siano ancora iniziate le operazioni per il suo
espletamento.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si
fa richiamo alle disposizioni di legge e
regolamentari vigenti.
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Das Teilnahmeformular kann im Internet unter
der www.seniorenwohnheim-innichen.it
abgerufen und ausgedruckt werden.

Zwecks weiterer Auskiinfte kénnen sich die
Interessierten an das Biiro der Stiftung ,,Hans
Messerschmied OBPB¥, In der Au 4, 39038
Innichen, Tel. 0474 914274,
info.innichalt@gevcc.net wenden.

Innichen, am 03.10.2016

Il modulo di domanda & disponibile in Internet
al seguente indirizzo www.residenzaperanziani-
sancandido.it e pud essere stampato.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni gli
interessati potranno rivolgersi all’ufficio della
Fondazione “Hans Messerschmied APSP”, Via

Prato 4, 39038 San Candido, Tel. 0474 914274,
info.innichalt@gvce.net

San Candido, 1i 03.10.2016

Der Direktor — il direttore
Herbert Watschinger
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